Состав обязательной исходной информации для оценки 
системы менеджмента борьбы со взяточничеством
наименование предприятия

	1 Сведения о производстве:

	1.1 организационная структура, включающая основные и вспомогательные производственные подразделения, инженерные и административные службы с указанием связей между ними:
	

	1.2 схема управления СМБВ:
	

	1.3 среднесписочная численность работающих в организации:
	

	1.4 численность работающих, на которых распространяется область применения СМБВ:
	

	1.5 сменность работ на основном производстве (количество рабочих смен):
	

	1.6 наличие и количество производственного персонала с неполной занятостью:
	

	1.7 наличие и количество производственного персонала, привлекаемого по договору:
	

	1.8 наличие обособленных структурных подразделений и объектов выполнения работ, оказания услуг (в том числе временных) с указанием их места расположения:
	

	1.9 наличие параллельных производственных линий:
	

	1.10 численность службы проектирования и разработки (при ее наличии):
	

	1.11 перечень процессов СМБВ, переданных сторонней организации (процессы аутсорсинга):
	

	1.12 наличие руководящего органа:
	

	1.13 существенные изменения в организационной структуре, документации СМБВ, влияющие на целостность СМБВ (при повторной сертификации):
	

	2 Дополнительные законодательные и иные (отраслевые, корпоративные и т.д.) требования, распространяющиеся на деятельность организации:
	

	3 Перечень документов СМБВ:
	

	4 Руководство по борьбе со взяточничеством. Обязательная документированная информация СМБВ:
	

	5 Данные об участии в судебных расследованиях, связанных с коррупцией в течение последних 5 лет:
	

	6 Сведения о проверках государственных органов (прокуратуры, внутренних дел и государственной безопасности), осуществляющих борьбу с коррупцией:
	

	7 Категория риска, к которой относится деятельность организации
(отметить крестиком одно из высказываний)

	
	Высокий
	- организации, которые хотя бы раз в прошлом году участвовали в судебном процессе из-за явления коррупции;

- рейтинговые организации;

- организации, получающие платежи или государственное финансирование, местные или международные организации с оборотом более 30 %;

- организации, получающие компенсации или вознаграждения от общественных организаций, организаций; получение международных или иных компенсаций, или вознаграждений, в том числе платежей, основанных на квоте государственных контрактов, превышающей оборот на 30 %

	
	Средний
	- организация, которая участвует в судебных расследованиях, связанных с коррупцией в течение 5 лет, но не отнесена к категории высокого риска;

- организации, которые получают платежи, ресурсы или государственное финансирование, национальные или международные компании с оборотом менее 29 %

	
	Низкий
	- иные показатели, которые не приведены в предыдущих категориях рисков
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